
Werkbaarheidsscan
Een korte kennismaking



Werkbaar werk

• Werkbaar werk heeft te maken met de 
kwaliteit van werk. Een werkbare job is een 
fijne job die je lang kan volhouden.

• Omvat 4 thema’s
• Motivatie

• Stress

• Balans werk/privé

• Opleiding



Vorm DC

• Oprichting Werkbaarheidsfonds in 2016

• Acties voor
• Huishoudhulpen

• Omkaderingspersoneel

• Erkende DCO’s en hun directie

• Klanten

https://vorm-dc.be/projecten/werkbaarheidsfonds/


Werkbaarheidsscan 1.0

• Lancering 2015

• Meer dan 300 bedrijven

• Omvat  respons van meer dan 7800 HHH

https://vorm-dc.be/tools/werkbaarheidsscan/


Werkbaarheidsscan 2.0

• 2020 – update scan - ESF project

• Vragenlijst – update en uitbreiding

• Tools – update en uitbreiding

• Testfase voorjaar 2022
• 8 bedrijven

• 4800 antwoorden

• Scan zelf – volledig nieuw



Wat kan ik er uit leren?

• 3 vragenlijsten
• Intern personeel (NL – FR)

• Huishoudhulpen (NL – FR – EN – DU – PT – PO – BG – RO – SP)

• Klanten (NL – FR – EN)

• Bevragen de thema’s
• Stress

• Motivatie

• Balans werk/privé

• Opleiding



Wat kan ik er uit leren?

• Inzicht in de 4 thema’s binnen jouw bedrijf

• Vergelijking met ‘benchmark’ 
• Input van alle bedrijven samen (vorig jaar)

• Antwoorden per vraag bekijken

• Tools downloaden

• Voeding voor acties rond werkbaar werk
• Quick wins

• Plan werkbaar werk



Praktisch - login



Praktisch – scan aanmaken



Praktisch – rapporten bekijken



Praktisch – tools opzoeken



Enkele tips

• Interne trekker – samenwerking met 
communicatie

• Hoeveel scans wil je uitvoeren?
• Nationaal

• Regionaal

• Per kantoor

• Wat gaan we doen met de resultaten?



Werkbaarheidsscan

• Gratis voor elk dienstenchequebedrijf 

• Start vanop de site van Vorm DC
• Extra informatie

• Handleiding scan

• Login aanvragen

• Na goedkeuring kan je aan de slag

https://vorm-dc.be/tools/werkbaarheidsscan/


Werken aan werkbaar werk



Veel succes!


