
Beste bedrijven, 
Beste partners,

In mei dit jaar hervatten we de informatiecampagne ‘De dankbaarste job’, die gericht is naar
jongeren van minder dan 26 jaar. Deze campagne ging van start in 2022 en nu zijn we klaar
voor de 2de ronde!

Via dit project willen we jonge werkzoekenden bereiken om hen te informeren over de job
van huishoudhulp, en de mogelijkheden en voordelen ervan. Ook willen we hen stimuleren
om te solliciteren als huishoudhulp. 

De voornaamste doelstelling van deze campagne is om de clichés i.v.m. het beroep van
huishoudhulp te doorbreken en om het naar voren te brengen als een dankbare en
toegankelijke job. Het beroep van huishoudhulp krijgt spijtig genoeg te weinig waardering.
Het wordt onvoldoende erkend en de perceptie bij jonge volwassenen is vaak negatief. 

Toch heb je als huishoudhulp een stabiele job, die de zekerheid van een vast contract biedt
mét alle bijhorende voordelen. Ook biedt deze job de gelegenheid om zich bij te scholen en
zich professioneel te ontwikkelen binnen een bedrijf. 

De bedoeling van deze campagne is om het imago van het beroep af te stoffen en op te
frissen, zodat het aantrekkelijker wordt voor jongeren.



FLEXIBILITEIT

STABILITEIT

Het gaat om een stabiele arbeidsmarkt die
vaste contracten aanbiedt. Bij dat contract
horen concrete voordelen: zoals een vast en
reglementair loon, 

Huishoudhulpen hebben de mogelijkheid om
hun werktijd zelf in te vullen op basis van hun
beschikbaarheid en in samenspraak met de
werkgever. 

Dat is nog niet alles. Als huishoudhulp kan je
ook dicht bij huis werken om zo lange
verplaatsingen naar het werk te vermijden.

Het beroep van huishoudhulp is toegankelijk
voor iedereen. 

DIVERSITEIT EN INCLUSIVITEIT

TOEGANKELIJKHEID

We willen graag bijdragen tot de
inzetbaarheid van jongeren. Daarom
stimuleren we het aanwerven van jongeren
door de toegang tot het beroep te
bevorderen.

betaald verlof, sociale bescherming
waaronder uitkeringen en pensioenrecht, en
voortdurende opleidingsmogelijkheden.

Als huishoudhulp ben je zeker dat je kan genieten van enkele voordelen die
verbonden zijn aan de job!

Campagne 'De dankbaarste job' PART 2 

Om jongeren van minder dan 26 jaar te informeren over het beroep van huishoudhulp,
worden vanaf vandaag verschillende video's gepost op TikTok en Snapchat. Zeer binnenkort
verschijnen deze ook op onze andere sociale media.

Neem zeker ook een kijkje op onze website ‘De dankbaarste job’. Naast heel wat informatie
over de sector, bevat deze site een heleboel tips en tools om jongeren te helpen solliciteren
op een originele manier.

Via onze website kan je nog steeds affiches en blocnotes
bestellen, en communicatiemateriaal downloaden!

Bestellen

https://www.dedankbaarstejob.be/
https://vorm-dc.be/tools/campagne-de-dankbaarste-job/

