
Situatie 1
 Solliciteren als ‘vlinder’ huishoudhulp in een dienstencheque-onderneming.

Instructies sollicitant:

  • Je solliciteert als ‘vlinder’ huishoudhulp. Dit is een huishoudhulp
  zonder vast uurrooster, d.w.z. geen vaste klanten en vaste plaatsen.

Instructies interviewer:

  • Kan je me vertellen wat de functie van een ‘vlinder’ huishoudhulp inhoudt?

  • Wat is je ervaring met poetsen (bij mensen thuis)?

  • Waarom zouden we jou kiezen voor deze functie?

  • Wat spreekt je het meeste aan in deze functie?

  • Hoe ga je deze functie combineren met je privéleven?

  • Hoe ga jij je verplaatsen?

  • Hoe goed ben je in het gebruik van GPS?

  • Overtuig mij dat je de juiste persoon bent voor deze functie.

Instructies observator:

  • Wat is je opgevallen bij de sollicitant?

  • De positieve elementen waren ...

  • De te verbeteren elementen waren ...

  • Zou je de sollicitant aanwerven?

Werkvorm A: Subgroepen van 3 personen

Werkvorm B: Een-op-eengesprek met de docent

Werkvorm C: Groepssollicitatie

 - Rol 1: Sollicitant (toepassen van het geleerde uit de vorige fasen)

 - Rol 2: Interviewer

 - Rol 3: Observator

INSTRUCTIES ROLLENSPEL
Voor: Docent & cursist

Instructies: Uitprinten voor elke cursist en uitdelen.

Bijlage

12
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Situatie 2
 Solliciteren als huishoudhulp in een dienstencheque-onderneming.

Instructies sollicitant:

  • Je solliciteert als huishoudhulp binnen een dienstencheque-onderneming.

Instructies interviewer:

  • Kan je me vertellen waarom je solliciteert voor deze functie?

  • Wat is je ervaring met poetsen (bij mensen thuis)?

  • Waarom zouden we je kiezen voor deze functie?

  • Wat spreekt je het meeste aan in deze functie?

  • Hoe ga je deze functie combineren met je privéleven?

  • Hoe ga jij je verplaatsen?

  • Hoe goed ben je in het gebruik van GPS?

  • Overtuig mij dat je de juiste persoon bent voor deze functie.

Instructies observator:

  • Wat is je opgevallen bij de sollicitant?

  • De positieve elementen waren ...

  • De te verbeteren elementen waren ...

  • Zou je de sollicitant aanwerven?

INSTRUCTIES ROLLENSPEL
Voor: Docent & cursist

Instructies: Uitprinten voor elke cursist en uitdelen.
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INSTRUCTIES ROLLENSPEL
Voor: Docent & cursist

Instructies: Uitprinten voor elke cursist en uitdelen.
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Situatie 3
 Solliciteren als strijk(st)er in een strijkcentrale van een dienstencheque-onderneming.

Instructies sollicitant:

  • Je solliciteert als strijk(st)er in een strijkcentrale
  van een dienstencheque-onderneming.

Instructies interviewer:

  • Kan je me vertellen wat de functie van een strijk(st)er inhoudt?

  • Wat is je ervaring met strijken? Wie strijkt bij je thuis?

  • Wat kan je goed strijken (broek, hemd, lakens, ...)?

  • Waarom zouden we je kiezen voor deze functie?

  • Wat spreekt je het meeste aan in deze functie?

  • Hoe ga je deze functie combineren met je privéleven?

  • Hoe ga jij je verplaatsen?

  • Overtuig mij dat je de juiste persoon bent voor deze functie.

Instructies observator:

  • Wat is je opgevallen bij de sollicitant?

  • De positieve elementen waren ...

  • De te verbeteren elementen waren ...

  • Zou je de sollicitant aanwerven?
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